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Under teknikenheten lyder underhallet av bland annat gator, belysning, hamnar,
dagvattenhanteringen, stadens allmadnna park- och gronomraden och
idrottsanldaggningar. Planering, byggande och 6vervakning av allménna gator,
parkeringar, parker och grénomraden, hamnar och bryggor hor till enhetens
ansvarsomraden.

Inom ansvarsomradet parker och allmdnna omraden finns ett behov av
tillaggsresurser. Stadstradgardsmastaren sade upp sig i slutet av 2019 efter att ha
varit tjanstledig i ndstan tva ar. Tjansten ledigforklarades i mars 2020. Inom utsatt
tid kom endast en anstkan in och den som hade lamnat in ansdkan uppfyllde inte
behorighetsvillkoren. Tjansten blev obesatt och vikariatet for
gronserviceplaneraren som vikarierade pa tjansten forlangdes till slutet av 2020.

Erfarenheten visar att det ar svart att fa behoriga sékande till tjansten som
stadstradgardsmastare. Detta sarskilt darfor att det for narvarande inte finns
tillgang till svensksprakig hortonomutbildning i hela landet. Pa den
utbildningslinje som Novia tillhandahaller har man senast tagit in studerande
2016 och pa basis av en forfragan per e-post i april ar det inte sdkert att det tas in
nya studerande pa linjen ens i framtiden. God férmaga att i tal och skrift anvanda
bada inhemska spraken som anges som sprakkrav i behorighetsvillkoren i enlighet
med forvaltningsstadgan verkade gora troskeln for att soka tjansten for hog.

Hittills har stadstradgardsmastaren arbetat understalld samhallsingenjéren. Fore
organisationsforandringen var parkarbetsledaren ndarmast understalld
stadstradgardsmastaren och ansvarade for férvaltning av parkarbetare. | och med
organisationsférandringen flyttades planskotarna sa att de blev understallda
stadstradgardsmastaren. Samtidigt avskaffades anstallningen som
parkarbetsledare och stadstradgardsmastaren blev direkt chef for parkarbetarna.
Organisationsforandringen fortsatte sa att de parkarbetare som har
tradgardsmastarutbildning fick benamningen tradgardsmastare och mer ansvar
for arbetsledning, i synnerhet for ledning av teamen av sommaranstéllda. Pa det
hela taget 6kade dock arbetsmangden for stadstradgardsmastaren ytterligare
fran tiden fore organisationsforandringen.

Inom ansvarsomradet parker och allmdnna omraden har man saknat en storre
systematik an tidigare, till exempel i form av handlingsplaner och
planteringsplaner. Darfoér har en uppgiftsbenamning som ar mer beskrivande an



Férslag

bendamningen tradgardsmastare och motsvarar utbildningen battre omarbetats
for den vikarierande stadstradgardsmastaren: grénserviceplanerare.
Gronserviceplaneraren klarar dock inte ensam av att skdta den arbetsmangd som
tidigare utforts av tre personer och dessutom planera.

Stadstradgardsmastarens utévning av offentlig makt har varit obetydlig.
Stadstradgardsmastaren har fattat bara en handfull tjansteinnehavarbeslut under
de senaste tio aren. Tjansteinnehavarbeslut som har rort parker och allmanna
omraden har i regel fattats av samhallsingenjéren och tekniska chefen (tidigare
miljovardschefen). | stéllet for att ledigforklara en tjanst som
stadstradgardsmastare foreslas darfor att vi provar en annan organisationsmodell
och ledigforklarar en anstallning som parkmastare med erfarenhet av skotsel och
vard av trad.

Till parkmastarens arbetsuppgifter hor en stor del av stadstradgardsmastarens
administrativa uppgifter, men en del av dessa uppgifter har fordelats pa
samhallsingenjoren och gronserviceplaneraren och andelen underhallsarbeten
har utokats, sarskilt med fokus pa skotsel och vard av trad. Arbetsférdelningen &r
foljande:

Till gronserviceplanerarens uppgifter hor forvaltning av och arbetsledning vid
stadens idrottsanldggningar utomhus till den del dessa inte har fordelats pa den
ansvariga planskotaren. Till gronserviceplaneraren hor ocksa planering,
forberedelser och utveckling av grona tjanster pa omraden som &gs av staden. Till
parkmastarens uppgifter hor for sin del forvaltning av parker och allménna
omraden (inklusive parkskogar, badstrander och lekplatser) till den del den inte
har fordelats pa gronserviceplaneraren och arbetsledning till den del den inte har
fordelats pa tradgardsmastarna. Parkmastaren deltar i underhallsarbetena. Hen
ansvarar ocksa for byggande av grénomraden/for byggherreuppgifter vid
byggande av gronomraden. Samhallsingenjoren ar chef for bada (parkmastaren
och gronserviceplaneraren).

Kravet pa sprakkunskaper behéver luckras upp for att vi ska kunna fa sékande.
Bedomningen ar att en anstallning som parkmastare lockar fler sokande an
tjdnsten som stadstradgardsmastare.

For att fylla de behov som finns behdver en person anstéllas till enheten pa heltid
fran och med vintern-varen 2021. | driftbudgeten finns budgetmedel reserverat
for anstallning av en parkmastare, men inte for anstallning av en
stadstradgardsmastare.

Ett separat samtycke for att besatta uppgiften ska inhamtas fran stadsdirektéren.

Stadsstyrelsens sektion for tekniska stodtjanster beslutar att behérighetsvillkoren
for uppgiften som parkmastare ar lagre yrkeshogskoleexamen som hortonom
(eller motsvarande tidigare examen som hortonom pa institutniva). Dartill kravs
yrkesexamen som arborist eller dokumenterad kunskap och tillrdcklig erfarenhet
av skotsel och vard av parktrdad och av uppgifter inom arbetsledning samt korkort.
Av personen som valjs till uppgiften som parkmastare forvantas fortrogenhet
med branschen, god samarbetsformaga och initiativférmaga. Personen som viljs
ska ha god férmaga att i tal anvinda svenska och/eller finska spraket och



Beslut

tillracklig formaga att i skrift anvanda svenska och/eller finska spraket. Som
onskvarda extra meriter ses erfarenhet av chefsuppgifter och administrativ
erfarenhet, och vagskydds- och arbetssdkerhetskorten raknas som foérdel.

Foredraganden kompletterade sitt forslag under motet enligt féljande.

Stadsstyrelsens sektion for tekniska stodtjanster beslutar att behorighetsvillkoren
for uppgiften som parkmastare ar lagre yrkeshégskoleexamen som hortonom
(eller motsvarande tidigare examen som hortonom pa institutniva). Dartill kravs
yrkesexamen som arborist eller dokumenterad kunskap och tillrdacklig erfarenhet
av skotsel och vard av parktrad och av uppgifter inom arbetsledning samt kérkort.
Av personen som valjs till uppgiften som parkmastare férvantas fértrogenhet
med branschen, god samarbetsformaga och initiativférmaga. Personen som viljs
ska ha god formaga att i tal anvanda svenska och/eller finska spraket och
tillrdcklig formaga att i skrift anvdanda svenska och/eller finska spraket. Personen
bor ha fardigheter att dven anvanda det andra inhemska spraket. Som 6nskvérda
extra meriter ses erfarenhet av chefsuppgifter och administrativ erfarenhet, och
vagskydds- och arbetssakerhetskorten raknas som férdel.

Sektionen godkande det kompletterade forslaget.




