Social- och hélsovardsavdelningen, verksamhetens utvecklings och ekonomiska balanseringsprogram

Social- och hélsovardsnamnden

Atgarder  Beskrivning

Utveckling av vardkedjor
- Definiering av vardkedjan for att skapa samférstand kring vardprocesserna
inom stadens samtliga verksamheter.

- Uppgodrandet av processbeskrivningar

- Anpassning av antalet langvardsplatser till samtida behov, pa sikt minskning
av langvardsplatser, utokning av intervall och rehabilitering

- Ombyggnad av Malmkullas tvapersoners rum till 1-personsrum med tillgang
till badrum och dusch

- Baddavdelningsvard endast for akut- och rehabiliterande vard

- Fortsattning pa det optimeringsprogram som startats inom dldreomsorgens
hemvard

- Satsning pa hemvarden- och hemsjukvarden samt dess personal

- Okade resurser for rehabilitering i hemmet och i boendet

- Forstarkning av hemsjukhuset
- Satsning pa att anpassa boendet sa dldre kan bo kvar i den egna bostaden

-Satsning pa serviceboende och anpassat boende, dar seniorer och andra kan
bo utan dygnet runt vard

- Kriterier for beviljande av serviceform, inférandet av RAI-bed6mningssystem
for dldreomsorg/hélsovard, inférs under 2020.

- Genomgang och uppdatering av SAS-gruppens bedémningskriterier

- Ibruktagande av servicesedlar (kunden ges mojlighet att sjalva valja
vardplast/boende)

- Nya metoder mot utbréandhet inom varden, innehall i arbetshandledning

- Vikariebank, anstélla palitliga vikarier till Iangre anstéllningar (vikariepool)
for att frigéra formannens arbetstid till andra uppgifter.

- Skapa forutsattningar for nya boendeformer

- Stod for narstaendevardarna, delvis genom en intervallplats som kunde
bokas for avlastning av narstaendevardarna

- Stod for narstaendevardarna, delvis genom en akut plats for avlastning av
narstaendevardarna

- De 9 platser som i Slussen (Malmkulla) ar avsedda for rehabilitering for
medicinskt fardigbehandlad klienter, skulle anvandas for att rehabilitera
klienter. (inte langvard)

- Koordinator som informerar seniorer och anhériga om vilka alternativ staden

har att erbjuda.

Kommentarer Effekt
2020 2021 2022

1 000 000 1000000

Omstruktureringsprogram goérs varen 2020

SHQS-kvalitetsarbete

Gemensam badrum byggs mellan tva rum
Undvika straffavgifter

Personalens valmaende

Forbattrad rehabilitering i verklig miljo

Vardatgarder till hemvarden och dygnet runt-boenden

Snabb bedomning av situationen i hemmet, tillbud av hjdlpmedel

Fler platser for effektiverad serviceboende och anpassat boende

Nya boendeplatser fér anpassat och effektiverat boende
Erbjuds pa Malmkulla

Erbjuds pa Malmkulla

Totalt

2 000 000



Social- och hélsovardsavdelningen, verksamhetens utvecklings och ekonomiska balanseringsprogram
Social- och halsovardsnamnden

Atgarder  Beskrivning Kommentarer Effekt
2020 2021

Utveckling av socialvarden (socialservice och familje-enheten) 200 000
Visstidsanstalld utredare utredning i gemensamma
arbetsprocesser, implementering av dem, utredning av nyttan av

- Samordnad service for socialservice och familjetjanster, ev. omstrukturering. samgang

- Satsning pa forebyggande arbete inom familje-enheten, insatser i

forebyggande syfte, for detta har till Ankarhuset anstéllts en familjearbetare

och en socialarbetare. Minska koptjanster
- Ibruktagande av servicesedlar

- Utvidgat samarbete med tredje sektorn kring t.ex. familjestod

- Nya arbetssatt/vardmetoder gallande missbrukar/mentalvardsklienter Minska koptjanster
-Utveckling av fardtjanst, grupptransporter

- Fornyade strukturer kring barn och unga, dver avdelnings- och enhetsgranser

i form av teamarbete

- Boendestdd i livshantering for personer med mental- och

missbruksproblematik, behov av specialomsorg, boendeteam 6ver

enhetsgranser Minska koptjanster
- Nivan pa assistans for handikappade, gemensamma kriterier regionalt,

utarbeta kriterier och gemensamma direktiv och linjer

- Genomgang av nivan pa ersattningar, understdd och beviljandet av stod.

Utarbeta gemensamma linjer, kriterier och direktiv for utbetalning av

understod och ersattningar.

2022

200 000

Totalt

400 000



Social- och hélsovardsavdelningen, verksamhetens utvecklings och ekonomiska balanseringsprogram

Social- och hélsovardsnamnden

Atgarder  Beskrivning Kommentarer Effekt
2020

Digitala I6sningar
- Ldkemedelsrobotar, distansmottagning / dldreomsorg 150 000
- Distanskontakt till Iakare for skargarden
- Trygghetstjansten innehaller numera majligheter till olika digitala |6sningar,
sasom GPS-sandare, spisalarm, dorr- och fonsteralarm.
- Pargas gar med i Omaolo-programmet, vardbedéming genom att klienten
sjalv beskriver sina symptom.

Laroavtal /praktikplatser/rekrytering /partnerskapsavtal med laroanstalter

Sakerstalla vikariebehovet och majliggora rekrytering Starta vikariepool

Utveckling av social- och hélsovardcentral
Utokat samarbete med specialsjukvard Trygga god primarvard i Pargas
Sociala tjanster i samma utrymmen som hélsotjanster

2021

70000
50 000

Nya metoder som hjdlper de mest utsatta invanare 10 % av invanare som utgor 90 % av kostnader, utveckling av evidensbaserade metoder

Anstallning av egen ergoterapeut, finsksprakig talterapeut
Minskar koptjanster

Sysselsattningsverksamhet

Samordnad i egen enhet (Kikaren, Aktiva, ParFix, sysselsdttningskoordinator)

Genomgang av inkomstnivan, (boendeplatsernas hyror etc)
Stadens hyresniva skall ligga pa en marknadsmadssig niva

0

40 000

40 000

2022

50 000

40000

40 000

Totalt

220000
100 000

80 000

2 800 000



