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Sosiaali- ja terveyslautakunta on 10.12.2020 §:ssä 112 käsitellyt sosiaalipalveluja
ja perhepalveluja koskevaa selvitystä (laatinut Maria Wallin). Selvityksen taustalla
on se, että sosiaalipalveluyksikön ja perhepalvelujen asiakaskunta on suurelta
osin sama, varsinkin lapsiperheiden osalta. Kaikkiin lapsiperheille tarjottaviin
sosiaalipalveluihin liittyvät prosessit tulee järjestää sujuviksi ja joustaviksi.
Erilaisten palvelu- ja tukimuotojen myöntämisen tulee olla yhteensovitettua ja
samantasoista molemmissa yksiköissä. Tällä tavoin voidaan turvata myös
sosiaalipalvelujen laatu. Sosiaalipalvelujen yhteensovittaminen on yksi Paraisten
kaupungin talouden tasapainottamisohjelmaan sisältyvä toimenpide.

Sosiaali- ja terveyslautakunta suosittelee päätöksessään 10.12.2020 §:ssä 112
perhepalveluita ja sosiaalipalveluita koskevan organisaatiomuutoksen
lisävalmistelua. Lautakunta suositteli lisävalmistelua selvityksen vaihtoehdosta,
jonka mukaan sosiaalipalveluyksikkö ja perheyksikkö muodostaa uuden yhteisen
yksikön (vaihtoehto 2). Yksikköä johtaisi sosiaalipalvelupäällikkö, joka toimisi
yksikköpäällikkönä ja johtaisi kahta tiimiä: sosiaalipalveluja ja perhepalveluja.
Molemmilla tiimeillä olisi oma johtava sosiaalityöntekijä, jolla olisi uusi
tehtävänkuvaus. Nuorten työpaja Aktiva siirtyisi sivistysosastolle sosiaali- ja
terveydenhuollon uudistuksen linjan mukaisesti.



Vaihtoehto 2 Maria Wallinin sosiaalipalveluita ja perhepalveluita koskevassa selvityksessä

Perheyksikkö on siirtänyt toimintansa sosiaali- ja terveyskeskukseen
Vapparintielle kesän 2021 aikana ja syksyn aikana suurin osa
sosiaalipalveluyksiköstä siirtyy samaan osoitteeseen. Ehdotettu valmistelu koskee
yhteensä noin 40 henkilöä. Uudelleenorganisointi on suuri muutos ja se on
valmisteltava huolella. Yksiköiden uudelleenorganisointi merkitsee
yhteistoimintaneuvottelujen aloittamista henkilöstön kanssa. Palkkaus eroaa
kyseisten yksikköjen välillä ja näin ollen palkkojen harmonisointiprosessi on
aloitettava yhteistyössä henkilöstöpalvelujen kanssa. Uudelleenorganisoinnin
tarkoituksena ei ole henkilöstömäärän pienentäminen ellei lukuun oteta sitä, että
nuorten työpajan neljän työntekijän henkilöstö siirtyy sivistysosastolle.

 Perheyksikön yksikköpäällikön virka on tällä hetkellä täyttämättä ja se
suunnitellaan muutettavan sosiaali- ja perhepalvelupäälliköksi ja julistettavan sen
jälkeen haettavaksi. Sosiaalipalvelupäällikön virka ehdotetaan muutettavan
johtavan sosiaalityöntekijän viraksi ja lisäksi yksi sosiaalityöntekijän virka johtavan
sosiaalityöntekijän viraksi. Paraisten kaupungin hallintosäännön §:n 152 mukaan
kapunginhallitus päättää virkasuhteiden perustamisesta ja muuttamisesta.

Yhteistoimintaneuvottelujen ja uudelleenorganisoinnin valmistelu ehdotetaan
aloitettavan syksyn 2021 aikana vuoden 2022 budjetointiprosessin yhteydessä ja
toteutettavan 1.1.2022 alkaen. Budjettivaroja varataan konsulttiapuun yksiköiden
sisäisen uudelleenorganisoinnin tueksi.

Paraisten sosiaali- ja terveydenhuolto siirretään uuteen organisaatioon,
Varsinais-Suomen hyvinvointialueeseen, 1.1.1.2023. Organisaation hallinto ja
rakenne ei vielä ole selvillä. Tulevan hyvinvointialueen toiminnan on kuitenkin
oltava tasa-arvoista hyvinvointialueen eri osissa. Sosiaali- ja perheyksiköitä on



yhdistetty useissa muissa maakunnan kunnissa. Viimeisin yhdistäminen tehtiin
Raisiossa ja se tuli voimaan hiljattain, elokuussa 2021. Mikäli tällaista kehitystä
toivotaan myös Paraisilla, uudelleenorganisointi tulee tehdä ennen vuotta 2022,
jotta se ehditään toteuttaa ennen sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen
voimaantuloa.

Ehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää aloittaa sosiaalipalveluyksikön ja
perhepalveluiden uudelleenorganisoinnin ja yhdistämisen vuoden 2022
talousarvion laatimisen aikataulun mukaan.

 Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää ehdottaa kaupunginhallitukselle
perheyksikön päällikön viran muuttamista sosiaali- ja perhepalvelupäällikön
viraksi.

Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisesta
sosiaalipalveluiden ja perheyksikön henkilöstön kanssa.

Päätös Jäsen Aki Kulmala ehdotti Carita Henrikssonin kannattamana asian
pöydällepanoa.

 Puheenjohtaja ehdotti, että lautakunta äänestää esittelijän ehdotuksesta ja
jäsenen ehdotuksesta nimenhuudolla siten, että käsittelyn jatkamista kannattavat
äänestävät Jaa ja pöydällepanoa kannattavat äänestävät Ei.

 Ehdotettu äänestysmenettely hyväksyttiin.

 Äänestyksessä annettiin

 Jaa-ääniä 8
 Ei-ääniä 3
 Äänestämättä jätti 0

Liite 4    Äänestyspöytäkirja liitetään pöytäkirjaan liitteenä.

 Sosiaali- ja terveyslautakunta päätti näin ollen hyväksyä esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksianto Sosiaalipalvelupäällikkö, vt. perheyksikön päällikkö, kaupunginhallitus

 __________________


