PAIKALLISEN ARVIOINNIN KESKEISET VAIHEET, TOIMENPITEET JA

VASTUUHENKILOT

Vuosiluokat 1-2

Paikallisesti tai koulun tasolla sovittu arviointiin liittyvat paikalliset periaatteet

Paraisten kaupungin suomenkielisen perusopetuksen arviointikulttuuria
kehitetdaan keskustelevaksi, vuorovaikutteiseksi ja oppilaiden osallisuutta
edistavaksi. Monipuolinen arviointi ja ohjaavan palautteen antaminen ovat
opettajan keskeisia pedagogisia keinoja oppilaiden koko kehityksen ja
oppimisen tukemiseen.

Arviointikulttuuria ohjaa oppilaan vahvuuksien esille tuominen ja
tyoskentelyn arvioinnin nakyvaksi tekeminen oppilaille ja huoltajille.
Vuosiluokkakokonaisuuksien ja eri oppiaineisiin liittyvat oppimisen
arviointiin liittyvat paikalliset ndkékulmat ja painotukset on kirjattu
opetussuunnitelman lukuihin 13-15.

Koulujen lukuvuosisuunnitelmissa tarkennetaan, miten ja kuinka usein
arviointipaiva ja muita toimijoiden yhteisia tapaamisia toteutetaan.

Arviointi on oppilaan oppimisen arviointia, ei oppilaan arviointia. Arvioinnin
tulee kohdistua vain siihen, mitd opetussuunnitelmassa on asetettu

tavoitteeksi.

Laaja-alaiseen
osaamisen
paikalliset
painotukset.

Laaja-alaisen osaamisen kehittdaminen vaatii jokaisen oppiaineen opetuksen
ja koulun muun toiminnan tietoista suuntaamista yhteisiin tavoitteisiin.
Tieto on moniulotteista ja osaamisen kehittamisessa tarvitaan oppiaineiden
valista yhteisty6ta ja tiedonrajojen ylittamista.

Laaja-alaisen osaamisen kehittymiseen vaikuttaa omaksuttavia tietosisaltoja
enemman se, miten koulussa tydskennelldaan, miten oppijan ja ympariston
vuorovaikutus jarjestetdan ja miten oppimista ja koulunkayntia tuetaan.

Parainen on vahvasti kaksikielinen kaupunki, joten on luonnollista painottaa
kulttuurisen osaamisen, vuorovaikutuksen ja ilmaisun laaja-alaista
kokonaisuutta kaksikielisyyden Iahtokohdista. (L2) Parainen on myds
saaristokaupunki, jolle merkityksellista on [tameresta ja saaristosta
huolehtiminen seka saariston elinvoimaisena pysyminen. (L7)

Koulujen lukuvuosisuunnitelmassa mainitaan, kuinka kouluissa laaja-alaisen
osaamisen tavoitteet todentuvat.




Laaja-alaisen osaamisen tavoitteiden saavuttamista ei arvioida oppiaineista
erillisina.
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Suomenkielisten 1. luokka
lakoulujen . .
alakouluje ° tutustumistapaaminen elo-syyskuussa (maaritelldan

arviointikdytdn- koulukohtaisesti)

teet vuosiluokilla
1-2. sanallinen valitodistus

° kayttaytymisen arviointi on sanallinen (liite, lauseet 16ytyvat
Wilmasta)

®  lukuvuositodistus lukuvuoden paittyessa

® Sanallisen arvioinnin asteikko on neliportainen:osaat
erinomaisesti, osaat hyvin, osaat vaihtelevasti, tarvitset tukea

® Ty6skentelytaidot arvioidaan osana oppiaineita.

2. luokka

® laaja oppimiskeskustelu syyslukukauden lopussa tai
viimeistaan ennen viikkoa kahdeksan

® kdyttaytymisen arviointi on sanallinen (liite, lauseet |6ytyvat
Wilmasta)

® lukuvuositodistus lukuvuoden paattyessa

® Sanallisen arvioinnin asteikko on neliportainen:osaat
erinomaisesti, osaat hyvin, osaat vaihtelevasti, tarvitset tukea

®  Tyo6skentelytaidot arvioidaan osana oppiaineita.




Keskeiset toimintatavat arviointikulttuurin rakentajina

Yhteistyo ® Luokanopettaja pitdd oppimiskeskustelut yhdessa oppilaan ja
huoltajien kanssa huoltajan kanssa.
e Tiedotetaan opintojen edistymisestd, tyoskentelysta ja
kayttaytymisesta.
Kaydaan jatkuvaa vuoropuhelua oppilaan koulutydn etenemisesta.
e Annetaan palautetta tavoitteiden saavuttamiseksi.
Huoltajilla on oikeus saada tietoa arvioinnin perusteista ja siita
miten niitd on sovellettu.

Formatiivinen e Formatiivinen arviointi auttaa oppilasta ymmartamaan omaa
arviointi oppimistaan, tunnistamaan vahvuuksiaan ja kehittdmaan
(oppiminen) tyoskentelyddn oppiaineille asetettujen tavoitteiden

saavuttamiseksi
e |tsearviointi ja vertaisarviointi ovat osa formatiivista arviointia. Ne
eivat kuitenkaan vaikuta oppiaineesta saatavaan arvosanaan tai
sanalliseen arvioon.
1 palaute oppilaalle (suullisesti, kirjallisesti)
[ pienet testit/laksynkuulustelut kirjallisesti/suullisesti
[ vertaispalaute ja -arviointi
[ itsearviointi
1 tyoskentelyn seuraaminen ja siind ohjaaminen
e Formatiivinen arviointi ei edellytd dokumentointia.
Padosa formatiivisesta arvioinnista on oppilaan ja opettajan valista
vuorovaikutusta.

Summatiivinen e Summatiivinen arviointi on oppilaan osaamisen arviointia.
arviointi e Summatiivisella arvioinnilla kuvataan sita, kuinka hyvin ja missa
(osaaminen) maarin oppilas on saavuttanut oppiaineille ja tyoskentelylle

asetetut tavoitteet.
e Tyodskentelyn arviointi on osa oppiaineen arviointia, ja se perustuu




opetussuunnitelmassa maariteltyihin ja paikallisessa
opetussuunnitelmassa tdsmennettyihin oppiaineiden
tyoskentelytaitojen tavoitteisiin.
e Summatiiviseen arviointiin vaikuttavien ndyttéjen arvioinnit
dokumentoidaan.
1 paperiset, sahkoiset kokeet
1 suulliset kokeet
[ oppikirjoihin tehtdvan tyon seuraaminen (tekeminen ja
lopputulos)
(1 vihkoty6n seuranta
[ valmis tuotos/ty6
e Summatiivisen arvioinnin tekee aina oppilasta opettanut opettaja,
tai jos opettajia on useita, opettajat yhdessa.

Todistukset,
numeroarvosana ja
sanallinen arviointi

® Lukuvuoden paattyessa annetaan vuosiluokilla 1-2 sanallinen
lukuvuositodistus, joka sisaltdaa oppilaskohtaisen kokonaisarvion
siitd, miten oppilas on saavuttanut opetussuunnitelmassa annetut
tavoitteet lukuvuoden aikana.

e Sanallisesta arviosta tulee ilmeta onko oppilaan suoritus
hyvaksytty vai hylatty.

e Vailiarviointi on vuosiluokalla 1 sanallinen todistus ja vuosiluokalla
2 laaja oppimiskeskustelu

Kayttaytymisen
arviointi ja sen
perustana olevat
tavoitteet

e Kayttaytymista arvioidaan suhteessa paikallisessa
opetussuunnitelmassa kayttaytymiselle asetettuihin tavoitteisiin ja
niiden saavuttamiseen. Kayttaytymisen tavoitteet perustuvat
koulun toimintatapoihin ja jarjestyssaantoihin seka oppilaan
sosiaalisiin taitoihin (Wilman lauseet)

e Oppilaan kadyttaytymiseen liittyvat erityistarpeet tulee tarvittaessa
kirjata oppimissuunnitelmaan tai henkilokohtaiseen opetuksen
jarjestamista koskevaan suunnitelmaan (HOJKS), jotta ne voidaan
ottaa huomioon kdyttaytymisen arvioinnin suunnittelussa ja
toteutuksessa.

e Ensimmadiselld ja toisella vuosiluokalla on kdytdssa sanallinen
kaytoksen arviointi.

Tiedottaminen




Oppilaat

Luokanopettaja tiedottaa oppilaita oppiaineiden arvioinnista
(oppiminen, osaaminen, tyoskentely).

Luokanopettaja kertoo oppilaille opintokokonaisuuden alkaessa,
miten kokonaisuus arvioidaan ja mitka ovat kokonaisuuden
tavoitteet.

Luokanvalvoja tiedottaa oppilaita kdyttaytymisen arvioinnin
periaatteista ja oppimiskeskustelujen ajankohdista seka yleisista
arviointikdytanteista esim. arvioinnin ajankohdat ja toimintatavat.

Huoltajat

Opetussuunnitelmassa on nahtavilla oppiaineiden arviointi
(oppiminen, osaaminen ja tyoskentely). Opetussuunnitelmaan on
linkki Wilman etusivulla. Luokanopettaja antaa tarvittavia
lisatietoja arviointiin liittyen.

Luokanvalvoja tiedottaa huoltajia kdayttaytymisen arvioinnin
periaatteista sekd oppimiskeskustelujen ajankohdista.

Rehtori tiedottaa huoltajia koulun yleisista arviointikaytanteista
esim. arvioinnin ajankohdat ja toimintatavat (vanhempainillat,
lukuvuosisuunnitelma).

Vanhempain-
yhdistys, muut
sidosryhmit,

Koulun lukuvuosisuunnitelmasta l6ytyvat koulun yleiset
ohjeistukset arviointikdytanteista ja arvioinnin ajankohdista ja
toimintatavoista.

opetuksen
jarjestdja
Arviointiosaaminen ja sen vahvistaminen
Opettajan Opettajan osaamisen vahvistaminen kuuluu koulun

arviointiosaami-
sen vahvistami- nen

arviointikulttuurin kehittamiseen

Vuosittaisesta ys-ajasta varataan vahintaan 2-4 tuntia opettajan
arviointiosaamisen vahvistamiseen.

Arviointikoulutus




Oppilaan
arviointiosaami-
sen vahvistami-
nen, itsearviointi ja
vertaispalaute

® |tsearviointi ja vertaispalaute eivat vaikuta oppilaan

summatiiviseen arviointiin.

e Kaytetdan monipuolisia, ikdkauteen sopivia itsearviointi- ja

vertaispalautemalleja.

e Lukuvuosisuunnitelmassa voi olla koulukohtaisia tarkennuksia.

Arvioinnilla saadun
tiedon
hyodyntdminen
opetuksessa ja
kasvatuksessa

® Arviointi auttaa oppilasta ymmartamaan omaa oppimistaan ja

tunnistamaan vahvuuksiaan ja kehittamaan tydskentelyaan
oppiaineiden tavoitteiden saavuttamiseksi.

e Arviointi ohjaa opetusta ja antaa tarkeaa tietoa opettajille siita,

miten opetus on vaikuttanut oppilaiden oppimiseen ja
osaamiseen.

Vuosiluokalta siirtymisen periaatteet ja toimintatavat

Toimintamalli, jos
oppilas on
saamassa hylatyn
arvosanan

Oppilasta ja huoltajaa informoidaan mahdollisimman varhaisessa
vaiheessa ennen lukuvuoden paattymista.

Jarjestetaan riittavat tukitoimet.
Jarjestetdadn nayttomahdollisuuksia lukuvuoden aikana.

larjestetaan erillinen naytto/koe (ehtolaiskuulustelu) lukuvuoden
paadttymisen jalkeen. Lukuvuosisuunnitelmassa paivamaara.

Oppilas voi kerrata vuosiluokan, jos oppilaan suoritus vuosiluokan
yhdessa tai useammassa oppiaineessa tai aineryhmassa tukitoimista
huolimatta on hylatty tai jos yleinen koulumenestys sitad vaatii.
Paatoksen luokan kertaamisesta tekevat opettaja(t) ja rehtori. Myos
huoltaja voi esittaa luokan kertaamista.




