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Korppoon Sateenkaaren tehostetun palveluasumisen yksikössä on 22 paikkaa.
Yksiköille on budjetoitu varat 11 lähihoitajaa ja yhtä sairaanhoitajaa varten.
Korppoon kotihoitoon on lisäksi budjetoitu varat yhtä sairaanhoitajaa (joka
työskentelee 80 %) sekä kahta lähihoitajaa varten. Kotihoidon henkilöstö auttaa
Sateenkaaressa mahdollisuuksien mukaan.

Asukkaiden raskashoitoisuus ja monisairaisuus on lisääntynyt Sateenkaaressa.
Tämän vuoksi sairaanhoidon tarve on kasvanut ja nykyisten sairaanhoitajien
työtaakka ja vastuu ovat kohtuuttoman suuret. Asiakkaiden tarpeiden
tyydyttämiseksi, hoidon turvaamiseksi ja laadun ylläpitämiseksi tarvitaan
enemmän sairaanhoito-osaamista.

Yhtä lähihoitajan työsuhdetta ei ole täytetty eläköitymisen jälkeen, koska siihen
ei ole ollut hakijoita, vaikka se on ollut haettavana. Lähihoitajan työsuhde
halutaan muuttaa sairaanhoitajan työsuhteeksi.

Tällä hetkellä sairaanhoitajat työskentelevät arkisin päiväsaikaan ja lähihoitajat
kolmessa vuorossa. Sairaanhoitajan palkkaamisen yhteydessä on myös hyvä
tilaisuus parantaa sairaanhoidon saatavuutta niin, että työvuorossa olisi
viikonloppuisinkin sairaanhoitaja, mikä parantaisi yksikön turvallisuutta.

Muutos nostaisi palkkakustannuksia arviolta noin 3 000 eurolla. Arviossa on
huomioitu, että lähihoitajat saavat palkanlisää ilta- ja yövuoroista.

Ehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että yksi Sateenkaaren
vanhuspalveluyksikön lähihoitajan työsuhteista muutetaan sairaanhoitajan
työsuhteeksi 1.3.2020 alkaen. 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin.
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