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Satuniityn lastentarhanopettaja on aloittanut ylempaan
ammattikorkeakoulututkintoon johtavat sosiaali- ja terveysalan kehittamiseen
liittyvat opinnot Turun ammattikorkeakoulussa. Opinnot kasittavat 90
opintopistetta ja kestavat kaksi vuotta. Suurin osa opinnoista tehdaan
etdopiskeluna ja lahiopiskelupaivia tulee noin kaksi paivaa kuukaudessa. Opinnot
vastaavat sosiaali- ja terveysalan maisterintutkintoa. Lastentarhanopettaja
tyoskentelee talla hetkelld varaesimiehena. Han katsoo, ettd opinnot antavat
hanelle mahdollisuuden kehittda omaa ty6taan ja rooliaan varaesimiehena.

Koulutus ei tuota lastentarhanopettajalle kelpoisuutta vaativampiin tyétehtaviin
varhaiskasvatuksessa. Keskusteluissa varhaiskasvatuspaallikon kanssa
lastentarhanopettaja on ilmaissut kiinnostuksensa kehittda menetelmia
yhteistydssa perhepalveluyksikdon kanssa. Han suunnittelee tekevansa
lopputyonsa tasta yhteistyostd. Myos perhepalvelujen yksikkopaallikko pitaa tata
tarpeellisena.

Varhaiskasvatuspaallikko katsoo, ettd koulutuksesta voi olla olennaista hyotya
osastorajat ylittdvan moniammatillisen yhteistyon kehittamisessa, ja puoltaa
palkallisen tyévapaan myontamista lastentarhanopettajalle Paraisten kaupungin
vastaavissa tilanteissa noudattamien yleisten linjausten mukaisesti. Kaupungin
talouden tasapainottamista koskevien linjausten mukaan yksikdiden tulee valttaa
kustannuksia lisddvaa toimintaa, minka vuoksi tyonantaja ei osallistu matka- eika
muihin kustannuksiin. Syksyn ensimmaisia lahiopetuspaivia varten
lastentarhanopettajalle on mydnnetty vuosilomapaivia, eli han on tahan
mennessa osallistunut koulutukseen omalla ajallaan.

Kyseinen koulutus ei ole valttdamatdn oman alan osaamisen yllapitamiseksi tai
kehittamiseksi, mutta siita voidaan katsoa olevan hyotya osastorajat ylittavan
yhteistyon kehittdmisessa Paraisten kaupungin strategian mukaisesti. Tyévapaan
myontaminen osaksi lahiopetuspdivid on sen vuoksi tarkoituksenmukaista,
kuitenkin niin, etta tdtd koulutusta varten myonnettavien tyévapaiden
kokonaismaara ei ylita 10 paivaa kalenterivuodessa tai 5 paivaa lukukaudessa.

Anomus (tietosuojattu)

Koulutus antaa tyovalineita osastorajat ylittavaan tyéskentelyyn kaupungin
strategian mukaisesti.



Ehdotus Lastentarhanopettajalle myonnetdan tyovapaata 5 paivaa lukukaudessa ja
enintadn yhteensa 10 paivaa kalenterivuodessa Turun ammattikorkeakoulussa
jarjestettavaan lahiopetukseen osallistumista varten. Muita kustannuksia ei
korvata.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksianto Hakija, varhaiskasvatuspaallikko, palkanlaskija AL



