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Johdanto

Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat ovat jokaisen kunnan ehka merkittavin
voimavara. Tasta syysta kunnan tulee kohdentaa hyvinvointia ja terveytta edistavia
toimia ihmisten asuinymparistoon, liikenteeseen, varhaiskasvatukseen, kouluihin,
tyopaikoille, harrastuksiin ja palveluihin jne. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
on samalla kunnan elinvoimaisuuden edistamista.

Hyvinvoinnin nahdaan koostuvan fyysisesta terveydesta ja toimintakyvysta,
psyykkisesta hyvinvoinnista ja mielenterveydesta, sosiaalisista suhteista ja
vuorovaikutuksesta, terveellisesta ja toimivasta asuin- ja elinymparistosta,
riittavasta toimeentulosta seka paasysta tarvittaviin palveluihin, kuten julkinen
liikenne, sosiaali- ja terveyspalvelut, seka mielekkaat vapaa-ajan palvelut.

Kuntamaailmassa elinvoima on suhteellisen uusi ja moninainen kasite. Keskeinen
elementti on tehokas ja toimiva elinkeino- ja palvelurakenne, joka houkuttelee ja
sitouttaa yrityksia, yhteis6ja ja kaikenikaisia ihmisia. (Kuntaliitto)

Paraisten kaupungilla on laaja hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021-

2025. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma nostaa esiin hyvinvoinnin taustatekijat,
vahvuudet ja kehittamiskohteet ja se on tarkea valine kunnan toiminnan
suunnittelussa, johtamisessa ja kehittamisessa. Se toimii myos strategiatyon,
vuotuisen kuntasuunnittelun (talousarvio) ja seurannan valineena. Nama prosessit
ja suunnitelmat on synkronoitava parhaan tuloksen saavuttamiseksi. Suunnitelma
sisaltaa painopistealueet, tavoitteet ja toimenpiteet, joita arvioidaan ja joista
raportoidaan vuosittain kaupunginvaltuustolle.
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https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2019/elinvoima-kasvu-ja-tyollisyys-kuntatalouden-haasteina
https://parainen.oncloudos.com/kokous/2023337-10-21929.PDF
https://parainen.oncloudos.com/kokous/2023337-10-21929.PDF

Yhdessa luomme hyvinvointia
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Kaikki sektorit : Parainen 2022
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Vuoden 2022
hyvinvointisuunnitelman seuranta
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Kunnan on otettava paatoksenteossa huomioon
paatostensa arvioudut vaikutukset ihmisten
hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.

Nain ollen tavoitteet ja toimenpiteet on jaettu
seuraavaan kolmeen ryhmaan:

1. Lasten, lapsiperheiden hyvinvointi ja nuorten
hyvinvointi

2. Tyoikaisten hyvinvointi

3. Ikaihmisten hyvinvointi

Hyvinvointisuunnitelmassa on taulukko, johon
valtuustokauden tavoitteet ovat kirjattuna. Tassa
raportissa kerrotaan toimenpiteista jotka ovat
toteutuneet vuonna 2022.



Lasten,
lapsiperheiden ja
nuorten hyvinvointi
2022
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Tavoite 1) Lasten ja lapsiperheiden hyvinvointi ja nuorten hyvinvointi

Tama on tehty:

Ennaltaehkaiseva ja etsiva toimintamalli; Aktiva
Harrastustoiminnassa kaytdssa Suomen malli kaikissa kouluissa
Kulttuurisuunnitelma kaikille lapsille ja nuorille Ik 1-9

Lilkuntatilojen ja liikuntamahdollisuuksien maararaha samalla
tasolla kuin 2021 (ei laskenut)

Monitoimi- ja lahiliikuntapaikat otettu huomioon
investointitalousarvossa; katsomo ja huoltorakennus Pajbackaan.

Ulkoluokkahuoneet/ulkotilat kdytdssa toiminnassa ja vapaa-aikana;
varhaiskasvatus ja koulut

Kirjastopolkua kaytetaan aktiivisesti; esiopetus -1k 9
Kirjaston nuoriso-osasto uudistettiin tarkoituksenmukaisemmaksi.

Kirjasto on jarjestanyt toimintaa, esim. perhelauantait ja
syyslomaohjelmaa.

Kirjasto perusti joihinkin padivakoteihin ns. eteiskirjaston.

Nelja kirjastoa kuudesta on muutettu omatoimikirjastoksi, mika
lisaa kirjastopalvelujen kayttomahdollisuuksia.
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Lasten, lapsiperheiden ja nuorten hyvinvointi 2022

Tavoite 2) Osallisuuden vahvistaminen syrjaytymisen ehkaisemiseksi
Tama on tehty:
- Nuorisovaltuusto

- Vapaa-aikaohjaajatrakentavatluottamuksellisia suhteita nuoriin ja kannustavat nuoria
tekemaan omia aloitteita ja tukevat heita niiden toteuttamisessa.

- Suomen harrastustoimintamalli kaytossa

Tavoite 3) Toimivat rakenteet ja yhdyspintatyo hyvinvointialueen kanssa
Tama on tehty:

- Kaupunkion nimennyt toiminta-
alueille vastuuhenkilot, joiden tehtavana onvalvoa kaupungin etuja.

- Kaupunkion osallistunut kaksikielisen perhekeskusmallin kehittamiseen.
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Lasten, lapsiperheiden ja nuorten hyvinvointi 2022

Tavoite 4) Toimivat rakenteet ja yhdyspintatyo jarjestojen ja vaikuttamiselinten kanssa
Tama on tehty:

- Avustuksia on myodnnetty kulttuuritoimintaan, lasten ja nuorten toimintaan seka liikuntaan.

Tavoite 5) Kehitamme palvelujamme yhdessa asukkaiden kanssa

Tama on tehty:

Tavoite 6) Turvallisuuden ja hyvinvoinnin kasvattaminen arjessa
Tama on tehty:

- Yhteistydryhma on jatkanut tyotaan liikenneturvallisuussuunnitelman parissa,
ja myos lapset ja nuoret on osallistettu tyohon.
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Tavoite 1) Osallisuuden vahvistaminen syrjaytymisen
ehkaisemiseksi

Tama on tehty:

- Kansalaisopisto tarjoaa monipuolista toimintaa.

ce ol eee - Toteutettu Arkeen voimaa -kurssi.
Ty0| ka | Ste n - Vammaisneuvosto
hyvinvointi
20 2 2 Tavoite 2) Toimivat rakenteet ja yhdyspintatyo

hyvinvointialueen kanssa
Tama on tehty:

- Vastuuhenkild nimetty tehtavaan.
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Tyoikaisten hyvinvointi 2022

Tavoite 3) Toimivat rakenteet ja yhdyspintatyo jarjestojen ja vaikuttamistoimielinten kanssa
Tama on tehty:
- Kolmas sektori on saanut avustuksia liikkunnan ja hyvinvoinnin edistamiseen kulttuurin ja lilkkunnan kautta.

- Jarjestetty Kirjastokahveja, joissa asukkaat ovatvoineet tavata kaupungin viranhaltijoita.
Tavoite 4) Turvallisuuden ja hyvinvoinnin kasvattaminen arjessa

Tama on tehty:

- Liikenneturvallisuustydoryhma on jatkanut tyotaan.
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lkaihmiset
2022
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Tavoite 1) Osallisuuden vahvistaminen syrjaytymisen
ehkaisemiseksi

Tama on tehty:
- Vanhusneuvosto/vammaisneuvosto
- Kansalaisopiston toiminta

- Kulttuurihyvinvointia, kulttuuritoimintaa hoivakodeissa ja
palveluyksikoissa, esim. kulttuurikasseja kotipalvelun asiakkaille

- Kirjaston palvelujen saatavuutta parannettu, esim.
monitoimikirjastot.

Tavoite 2) Toimivat rakenteet ja yhdyspintatyo
hyvinvointialueen kanssa

Tama on tehty:

- Kaupunki on nimennyt toiminta-alueille henkil6t valvomaan
kaupungin etuja ja luomaan yhdyspintoja kaupungin ja
hyvinvointialueen valille.
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Ikaihmiset 2022

Tavoite 3) Toimivat rakenteet ja yhdyspintatyo jarjestdjen ja vanhusneuvoston kanssa
Tama on tehty:

- Vanhusneuvosto

Tavoite 4) Kehitamme palvelujamme yhdessa asukkaiden kanssa
Tama on tehty:

- Kirjastokahvit

Tavoite 5) Turvallisuuden ja hyvinvoinnin kasvattaminen arjessa
Tama on tehty:

- Lilkenneturvallisuustyoryhma on jatkanut tyotaan.
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Yhteenveto

On tarkedaa muistaa, etta merkittava osa kuntalaisista voi hyvin,
vaikka hyvinvointia kuvaavat indikaattorit nostavat esille ongelmia tai
pahoinvointia. Keratyn hyvinvointidatan perusteella Paraisten
kaupungin indikaattorit ovat suurelta osin hyvalla tasolla, mutta
hyvinvointityota on silti tarpeen jatkaa ja kehittaa, erityisesti vuoden
2023 sote-uudistuksen jalkeen.

Yhteinen moniammatillinen, monialainen ja tavoitteellinen tyo lisaa
asukkaiden hyvinvointia. Kun paatoksentekoprosesseissa otetaan
huomioon myds asukkaiden varhainen osallistaminen seka paatdsten
vaikutukset eri ikaryhmille, varmistetaan mahdollisuus saavuttaa
kaikessa toiminnassa hyvinvointisuunnitelmassa maaritellyt
hyvinvointitavoitteet.

Yhdenvertaisuuden varmistamiseksi on lisaksi tarkeaa seurata eri
ikdryhmien terveytta ja hyvinvointia seka heidan palvelutarpeidensa
toteutumista.

Erityista huomiota on kiinnitettava yksinaisyyden torjumiseen,
turvallisuuden luomiseen seka liikkumisen ja liikkunnan lisaamiseen
kaikissa ryhmissa.

Yhdessa luomme hyvinvoivan saaristokaupungin!
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